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Opracowanie prasowe
Informacja o programie Silesianum Professional

Silesianum Professional to nowatorski i unikalny w Polsce roczny podyplomowy program
zarzgdzania w przemysle. Powstat on z inicjatywy dziatajgcych nad Wista miedzynarodowych
przedsiebiorstw, zainteresowanych odkrywaniem i szkoleniem utalentowanych inzynieréw. Program

prowadzi organizacja non-profit, Fundacja lcam Jezuici Instytut Techniczny.

Cel i partnerzy

Celem programu jest efektywne uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci mtodych inzynierow,
ktérzy przygotowujg sie do pracy w przemysle. Wzmocnienie ich potencjalu o umiejetnosci
komunikacji i pracy zespotowe]j jednoczesnie przyczynia sie do rozwoju i wzrostu konkurencyjnosci

firm.

Uczestnicy

Adresatami programu sg absolwentki i absolwenci kierunkdéw technicznych, ktorzy,
rozpoczynajac kariere, majg dobre przygotowanie inzynierskie, ale niewielkie doswiadczenie
zawodowe. Formuta programu pozwala uczestnikom rozszerzy¢ wiedze techniczng o umiejetnosci
z zarzadzania w przemysle oraz, pomocne w karierze zawodowej, umiejetnosci liderskie i pracy

zespotowej, a takze zdoby¢ doswiadczenie zawodowe.

Specyfika

Twoércy programu Silesianum Professional czerpali z pieciowiekowej jezuickiej tradyciji
edukacyjnej oraz ponad stuletniego doswiadczenia prowadzenia szkét inzynierskich przez Icam.
Inspirowali sie metodami pedagogicznymi majacymi na celu petny zawodowy i osobowy rozwoj

cztowieka.
Silesianum Professional wyrdzniajg wypracowane metody ksztatcenia:

o Naprzemiennosc.
Okres pracy w przedsiebiorstwie przeplata sie z blokami szkoleniowymi w centrum ksztatcenia
Silesianum  Professional. Innymi stowy miody inzynier przebywa na przemian
w przedsiebiorstwie i ha szkoleniach.
Taka formuta ksztalcenia pozwala na dobrg integracje teorii i praktyki oraz umozliwia

wykorzystanie nabytych umiejetnosci na co dzien.
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Praktyczny wymiar ksztatcenia.

Zajecia prowadzone sga w matych grupach, przy uzyciu aktywnych metod ksztatcenia:
warsztaty, gry symulacyjne, studia przypadku, audyty, wizyty studyjne w przedsiebiorstwach.
Tematyka szkolen jest tak pomyslana, by nabyta wiedze mtody inzynier mogt zastosowaé
w praktyce.

Indywidualne towarzyszenie w rozwoju.

Indywidualna opieka doswiadczonych coachdéw przyczynia sie do szybszego rozwoju
zawodowego i osobowego mtodego cztowieka, w petnym poszanowaniu jego wolnosci. Osoby
towarzyszace wspierajg go w szukaniu kreatywnych i efektywnych rozwigzan probleméw oraz
samodzielnym i odpowiedzialnym dziataniu.

Integracja osobowosci, harmonijny rozwdj i rozumienie innych wptywajg na gotowos¢ do

tworzenia dynamicznych zespotéw bedacych zrédtem dobrych zmian w swoich srodowiskach.

Informacje dodatkowe

Pierwsza edycja Silesianum Professional miata miejsce w lutym 2006 r. W pazdzierniku
2010 r. rusza 7. edycja programu, kolejna planowana jest za rok.

Warsztaty, audyty, gry symulacyjne i szkolenia prowadzg doswiadczeni polscy i francuscy
konsultanci przemystowi.

Udziat w programie jest odptatny, jednoczesnie uczestnicy, bedac pracownikami

przedsiebiorstw, otrzymujg wynagrodzenie przez caty okres trwania programu.

Co zyskuje przedsiebiorstwo?

Szybszy rozwoéj zawodowy pracownika i jego skutecznos¢ w dziataniu, poprzez
profesjonalny coaching i staty kontakt coachéw z przedsiebiorstwem.

Wymierne korzysci oraz przygotowanie miodego inzyniera do przysztych wyzwan
zawodowych, poprzez realizacje jednej lub kilku misji przemystowych.

Wykorzystanie nabyte] przez pracownika wiedzy w praktyce, dzieki zastosowanym
metodom ksztatcenia.

Szkolenia dostosowane do wymagan roznych stanowisk pracy i potrzeb, dzieki
odpowiednio opracowanemu programowi.

Aktywny udziat w procesie rekrutacyjnym, poprzez mozliwo$¢ zatrudnienia miodych
inzynieréw, dazacych do mistrzostwa osobistego w dziedzinie zawodowej, kreatywnych,

otwartych na swiat i potrzeby innych.
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Co zyskuje miody inzynier?

Szkolenia: powiekszenie kompetencji w dziedzinie doskonalenia proceséw produkcyjnych
oraz umiejetnosci komunikacji i zarzadzania personelem.

Indywidualny coaching: towarzyszenie w rozwoju zawodowym i osobistym.

Zatrudnienie w przedsiebiorstwie o wysokiej kulturze przemystowej: ,fagodne wejscie” do
Swiata przemystu, doswiadczenie zawodowe oraz konfrontacje zdobytej wiedze z praktyka.
Misje przemyslowa do realizacji: zaznajomienie sie ze specyfikg funkcjonowania
przedsiebiorstwa i rozwiniecie umiejetnosci w dziedzinie zarzadzania projektem.

Kontakty: mozliwos¢ poznania oséb pracujgcych w branzy przemystowej.

Certyfikat Silesianum Professional: dokument poswiadczajgcy udziat w programie,

wspoétsygnowany przez renomowang francuskg uczelnie techniczng lcam.

Data opracowania: 25 pazdziernika 2010 r.

Kontakt: Donata Rogozik

donata.rogozik@icam.edu.pl
tel. 32 338 27 22
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